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@ D Agence Régionale de Santé




Appels à Candidatures – Année 2018
Mise en œuvre des plans d’action des Plans Territoriaux de Santé (PTS) des Territoires de Proximité :

· Nord Caraïbe

· Nord Atlantique

· Sud
· Centre
NOTE D’ORIENTATIONS
Le dépôt des dossiers complets se fera en ligne via le site Internet www.ars.martinique.sante.fr 
À partir du 9 janvier 2018
Date limite de dépôt : 5 février 2018

L’Organisation Territoriale coordonnée par l’ARS

1- Les territoires : 1 territoire de santé et 4 territoires de proximité
L’ARS Martinique et ses partenaires ont défini, au terme d’une réflexion prenant en considération de multiples indicateurs (poids de la population et évolution, indicateurs sociaux et médico-sociaux, état de santé de la population, accès au dépistage, dépenses de santé, démographie des professionnels de santé, temps d’accès aux soins de premiers recours, attractivité vers l’offre de soins) mais aussi les différents flux  existants (éléments relatifs au réseau routier, aux infrastructures, aux équilibres de l’offre de santé, …) une organisation territoriale autour :

· D’un territoire de santé constitué par la Martinique dans son ensemble

· De quatre territoires de proximité :

· Le territoire du Nord Caraïbes constitué de 8 communes : Bellefontaine, Le Carbet, Case-Pilote, Fond-Saint-Denis, Le Morne Rouge, Le Morne Vert, Le Prêcheur et Saint-Pierre

· Le territoire du Nord Atlantique constitué de 10 communes : Grand-Rivière, Macouba, Basse-Pointe, Le Lorrain, Ajoupa-Bouillon, Le Marigot, Le Gros-Morne, Sainte-Marie, Trinité et le Robert

· Le territoire du Centre constitué de 4 communes : Fort-de-France, le Lamentin, Saint-Joseph et Schœlcher

· Le territoire du Sud constitué de 12 communes : Les Anses-d’Arlet, Le Diamant, Ducos, Le François, Le Marin, Rivière-Pilote, Rivière-Salée, Saint-Esprit, Sainte-Anne, Sainte-Luce, Les Trois-Ilets et Le Vauclin.

Définis par l’Agence Régionale de Santé à l’issue d’une phase de concertation, ces territoires constituent le cadre d’organisation de l’offre de santé et le lieu d’exercice de la démocratie sanitaire.
C’est sur ces différents territoires que sont déployés les Plans Territoriaux de Santé, outils dynamiques pour une mise en œuvre adaptée du Projet Régional de Santé.
2- Les Plans Territoriaux de Santé
Les Plans Territoriaux de Santé, ont pour objectifs de : 
· Participer, dans le champ de la santé, à la réduction des inégalités sociales et territoriales, 
· Faciliter la coordination de tous les acteurs et porteurs de politiques publiques pour plus d’efficience des projets développés au bénéfice des usagers  
· Amplifier les coopérations entre les opérateurs de santé (Etablissements sanitaires et médico-sociaux, associations, maisons et centres de santé, réseaux de santé…).

L’élaboration des Plans Territoriaux de Santé s’est articulée autour de diagnostics territoriaux quantitatifs et qualitatifs qui, outre les données d’état de santé de la population du territoire, doivent permettre de mettre en évidence, sur chacun des quatre territoires : 

- les besoins de santé ressentis par la population (diagnostic qualitatif) 

- les dynamiques locales existantes 

- les atouts et problématiques du territoire 

Afin de conduire la mise en œuvre de cette politique de territorialisation dans le champ de la santé, l’Agence Régionale de Santé a posé, avec ses partenaires, une organisation comportant trois niveaux : 

· Un Comité de Pilotage Régional (COPIL) composé  du Préfet, du Directeur Général de l’ARS, du Président de la Collectivité Territoriale de Martinique, du Président de l’Association des Maires), du Directeur Général de l’Assurance Maladie, de la Rectrice d’Académie, des Députés et Sénateurs, des Directeurs des administrations publiques, de la CRSA, des Présidents des Communautés d’Agglomération. 

Le rôle de ce Comité est de définir, pour l’ensemble des 4 territoires de proximité, les orientations stratégiques, de veiller au respect des enjeux et des valeurs, de valider les projets et de veiller au suivi de la mise en œuvre des objectifs et actions au niveau régional (cohérence – financements…). Il est présidé par Le DGARS. 

· Des Comités de Territoire (COTER) – Les 4 comités de territoire sont présidés par les sous-préfets d’arrondissement et rassemblent l’ARS, l’Éducation Nationale, la DJSCS, l’Assurance Maladie, la Collectivité Territoriale de Martinique, les Députés, les Maires, les CCAS, les Communautés d’Agglomération, les Unions Régionales des Professions de Santé, les Etablissements de Santé et médico-sociaux du territoire, les associations et les représentants des usagers. 

Le rôle du Comité de Territoire est de valider le diagnostic territorial, de définir les priorités à retenir, d’identifier les nécessaires coopérations entre acteurs de santé, de veiller au suivi de la mise en œuvre des actions et de procéder à leur évaluation. 

· Les Comités techniques de territoire (COTECH), composés des partenaires (techniciens), élaborent les plans d’actions et suivront la mise en œuvre des plans territoriaux. Les 4 COTECH ont été installé en 2014 et travaillent à l’élaboration des actions à mettre en place sur chaque territoire de proximité, de manière partenariale.

· Une équipe opérationnelle composée  des différentes directions de l’ARS, de l’Instance Régionale d’Education et de Promotion de la Santé (IREPS), de l’Observatoire de la Santé de Martinique (OSM) et, pour chaque territoire de proximité, d’un coordonnateur de territoire et de partenaires volontaires pour copiloter la démarche.
Le travail d’élaboration des Plans Territoriaux de Santé s’inscrit dans le cadre de partenariats forts, avec notamment : les communes et leurs CCAS, les communautés d’agglomération, la CGSS, certains services de l’Etat (DJSCS, CAF, DEAL notamment), les établissements de santé et médico-sociaux ainsi que les associations des territoires concernés.

Appels à candidatures 2018
Périmètre :

Les présents appels à candidatures sont ouverts sur les quatre territoires de proximité (Nord Atlantique, Nord Caraïbe, Sud et Centre).
Les Plans Territoriaux de Santé (PTS) de ces quatre territoires s’organisent autour de plusieurs axes :
· Maladies chroniques
· Jeunes

· Personnes âgées et personnes en perte d’autonomie 

· Santé environnementale
· Santé des étudiants

· Personnes en errance
Les actions de ces différents axes qui sont mises à l’appel à candidature figurent en annexe (plans d’actions).
Les réponses à cet appel à candidature doivent se faire sur la base de ces plans d’actions détaillés. 
Une attention particulière sera portée aux candidatures :

· s’inscrivant dans  un objectif de réduction des inégalités de santé

· s’appuyant sur un travail partenarial de proximité

· s’inscrivant dans une logique de complémentarité de projets et de mutualisation de moyens humains et matériels

· s’intégrant dans une logique de Promotion de la Santé

Ne seront pas retenues, notamment : 

· Les candidatures pour lesquelles il n’y aura pas une adéquation entre les moyens sollicités et l’action à mettre en œuvre 
· Les demandes de subvention de fonctionnement ou d’investissement

Critères d’appréciation des candidatures :
Les travaux d’élaboration tant du Projet Régional de Santé que des Plans Territoriaux de Santé ont mis en évidence la nécessité d’améliorer la qualité de l’offre de prévention et promotion de la santé, en utilisant les leviers suivants :
· Une meilleure qualité des projets mis en œuvre
· Le renforcement de la professionnalisation des associations

· Le développement de l’évaluation

· La mise en place d’un suivi renforcé

Ainsi, dès l’instruction des candidatures, une attention particulière sera portée à la qualité des interventions prévues, selon les principaux critères suivants :

· Expérience du porteur

· Pertinence des modalités d’actions envisagées par rapport aux objectifs du PTS
· Qualité méthodologique globale et modalités pédagogiques utilisées
· Programmation des activités
· Détail et cohérence du budget prévisionnel

· Qualité de remplissage du dossier Cerfa

· Existence et qualité d’une démarche d’évaluation propre à l’action

Repères pour l’évaluation :

Le porteur de projet s’engage à utiliser le questionnaire d’évaluation que lui remettra l’ARS.
Modalités de financement :
La sélection des porteurs d’actions s’organisera au sein des Comités Techniques (COTECH) de chaque territoire.
Les décisions de financement des COTECH seront présentées en Conférence Régionale des Financeurs. 
Les subventions seront allouées à hauteur de 15 000 euros maximum par activités.
Accompagnement méthodologique
Vous pouvez bénéficier d’un appui méthodologique auprès de l’Instance Régionale d’Éducation et de Promotion de la Santé (IREPS)* qui assure les services suivants :

· Documentation

· Communication

· Accompagnement méthodologique

· Formation
IREPS MARTINIQUE 

Lotissement Évasion - 91/109 Impasse Romarin 
Quartier ACAJOU - BP 1193
97232 LAMENTIN

Tél. : 0596 63 82 62 - Fax : 0596 60 59 77

Calendrier et modalités de dépôt des candidatures
· Période de dépôt des demandes de financements et documents obligatoires : 
Dépôt en ligne obligatoire du 9 janvier 2018 au 5 février 2018 délai de rigueur (www.ars.martinique.sante.fr) 
· Instruction des dossiers : du 9 février au 16 mars 2018
· Notification : à partir du mois d’avril 2018
Contact administratif ARS : Mme Marie-France MERLINI

Tél. : 0596 39 42 58

ARS-MARTINIQUE-ANIMATION-TERRITORIALE@ars.sante.fr
ANNEXES
· Fiches actions du PTS Nord Atlantique

· Fiches actions du PTS Nord Caraïbe

· Fiches actions du PTS Sud
· Fiches actions du PTS Centre
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